
 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ４７６ 

登 録 日 平成３０年１１月１日 

名 称 株式会社幼保支援 

代表者職名・氏名 代表取締役 亀川 耕介 

所 在 地 〒８９０－００５４ 

鹿児島市荒田１丁目３１－２７ ２Ｆ 

電 話 ０９９―２１４－２６００ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ http://youho.jp 

業 種 サービス業 

業 務 概 要 保育園，幼稚園，認定こども園，その他社会福祉施設等の経営に関するコンサ

ルティング 

行 動 計 画 期 間 平成３０年１１月１日 ～ 平成３２年１０月３１日 

（２０１８年１１月１日 ～ ２０２０年１０月３１日） 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）子育てをする従業員が利用できる短時間勤務制度を導入する。又，

１日の所定労働時間の短縮の幅を選択したり，週又は月の所定労働

時間・日数を短縮したりすることもできる柔軟な制度とする。 

〈対策〉 

・平成 30 年 11 月～ 従業員のニーズの把握，検討開始 

・平成 31 年 １月～ 制度の導入，社内掲示等による従業員への周知 

目標２）産前産後休業や育児休業，育児休業給付，育休中の社会保険料免除

など制度の周知や情報提供を行う。 

〈対策〉 

・平成 30 年 11 月～ 従業員への周知，個々の従業員への相談応対 

目標３）年次有給休暇の取得を促進する。 

〈対策〉 

・平成 30 年 11 月～ 年次有給休暇の平均取得日数を確認 

・平成 31 年 １月～ 定期的な社内周知，取得促進への啓発 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

 


