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業 種 卸売・小売業 

業 務 概 要 車用アフターマーケットパーツ及び自動車メーカーＯＥＭパーツの輸出入・卸

販売 

行 動 計 画 期 間 平成２９年１１月１日 ～ 平成３４年１０月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）育児・介護休業法に基づく育児休業等，雇用保険法に基づく育児休

業給付，労働基準法に基づく産前産後休業など諸制度を周知する 

〈対策〉 

・平成29年12月～ 提供情報内容・提供方法の検討 

・平成30年３月～  情報提供の実施，相談体制の整備 

・平成31年３月～  実施・整備後の振り返り，改善 

目標２）小学校入学前までの子をもつ労働者の短時間勤務制度を導入する 

〈対策〉 

・平成29年12月～ 社員ニーズの把握 

・平成30年３月～  制度導入 

・平成30年４月～  説明会による社員への短時間勤務制度の周知 

目標３）子育て中の従業員に対し，仕事と子育てを両立しやすい体制を整え

る 

・平成 29 年 12 月～ 子育て中の従業員の勤務時間短縮や有給休暇取得促進

について周知し，実施する。 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■女性従業員の産前産後休業や育児休業に、積極的に取り組んでいます！ 


