
かごしま「働き方改革」推進認定企業 

認定番号     ８３ 

認定日   令和７年９月 26 日 

 

株式会社インパクト 
 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役 箕輪 和彦 

所在地 鹿児島県鹿児島市加治屋町 13-4 MAX加治屋町ビル 4F 

業種 情報通信業 

業務概要 ソフトウェア開発 

ホームページ https://www.inpact.co.jp/ 

常時雇用する 

労働者の数 

２９名（男性２２名，女性７名） 

 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 Teams アプリを通していつでも社員へチャットで報告，連

絡，相談ができる体制になっており，社内環境改善会議の

報告や健康診断の案内等の連絡で利用 

 

長時間労働縮減

の促進 

時間外労働の許可制（事前申請書の提出，承認） 

 

休暇の取得促進

（休みやすい環

境整備） 

スマートフォン等で年次有休休暇の残日数の確認や，取得

申請が可能 

年次有給休暇の半日単位での取得が可能 

 

非正規雇用社員

の処遇改善 

非正社員から正社員への登用制度 

 

治療と仕事の両

立支援・健康支援 

健康診断の予約がない従業員には，個別に催促連絡，代理

予約を案内し受診率を向上 

 


