
かごしま「働き方改革」推進認定企業 

認定番号     7９ 

認定日   令和７年９月 26 日 

 

株式会社祁󠄀答院土木 
 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役 坊野 誠一郎 

所在地 鹿児島県薩摩川内市祁󠄀答院町下手 154番地 

業種 建設業 

業務概要 総合建設業 

ホームページ https://kedoin-doboku.com/ 

常時雇用する 

労働者の数 

１９名（男性１６名，女性３名） 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 「イクボス宣言」を行い，従業員のワーク・ライフ・バランスの

推進に努め，社長自ら積極的に取り組む 

鹿児島県 SDGｓ登録をしており，差別・ハラスメントの禁 

止，ワーク・ライフ・バランス，人材育成に取り組む 

社内安全大会時に，外部講師によるセミナーを実施 

年に数回，勤務時間を利用して社内レクレーションを実施し

社員のコミュニケーションを図る 

 

長時間労働縮減

の促進 

ノー残業デーの設定 

ノー残業デーの年間カレンダーを，社員全員に配布し，社内

にも掲示 

 

休暇の取得促進

（休みやすい環

境整備） 

半日単位で年次有給休暇取得可能 

年次有給休暇の残日数一覧を社員に定期配布 

特別休暇（有給）制度（教育訓練・職業能力検定・裁判員等） 

子の看護休暇，育児目的休暇を新設（有給） 

 

女性の活躍推進 「鹿児島県女性活躍推進宣言企業」登録 

 

治療と仕事の両

立支援・健康支援 

「健康経営優良法人（中小規模法人部門）」認定 

 


