
かごしま「働き方改革」推進認定企業 

認定番号     ４９ 

認定日   令和６年９月１１日 

 

株式会社オーリック不動産 

 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役社長 濵田 龍太郎 

所在地 鹿児島市荒田２丁目７３―９ 

業種 不動産業 

業務概要 不動産業 

ホームページ https://alliq.jp/ 

常時雇用する 

労働者の数 

２２５名（男性８９名，女性１３６名） 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 従業員が経営側にコンプライアンス，ハラスメント，働き

方の相談ができるよう，社内「相談窓口」を設置 

社会保険労務士の社外「相談窓口」と連携し，従業員が匿

名でも相談可能 

 

長時間労働縮減

の促進 

不要な残業が発生しないように残業の事前申請を徹底 

従業員の残業時間を月２回の会議で共有し，各部署で残業

縮減に向けて協議 

 

柔軟・多様な働き

方がしやすい環

境整備 

仕事と育児・介護の両立のための，始業・終業時刻を選択

できる制度，短時間正社員制度 

在宅勤務制度 

 

女性の活躍推進 「鹿児島県女性活躍推進宣言企業」登録 

 

若手社員の活躍

推進 

オーリックグループ全体で月１回の新入社員研修の実施 

 

治療と仕事の両

立支援・健康支援 

「健康経営優良法人（中小規模法人部門）」認定 

 

https://alliq.jp/

