
健康かごしま２１通信
～職場ぐるみの健康づくりを応援する情報紙～

令和３年５・６月号

（問い合わせ先） 鹿児島県健康増進課 ＴＥＬ０９９－２８６－２７１７

R3.5発行 vol.76

～鹿児島県健康増進課からのお知らせです～

鹿児島県では「健康かごしま２１」で，
喫煙に関する目標を定め，各取組を行っています。

「成人の喫煙者の割合」について，男性は女性と比較し，
高い状況です。

目標項目 指 標 対象 直近値
(H29年度) 目標値

成人の喫煙者の減少（喫煙
をやめたい者がやめる）

成人の喫煙者の
割合

成人 22.6％（男性）
3.0％（女性）
11.7％（全体）

12％（全体）

受動喫煙によってリ
スクが高まる病気に
は肺がん，脳卒中な
どがあります。
年間15,000人が，

受動喫煙を受けなけ
ればこれらの疾患で
死亡せずに済んだと
推計されています。

＜出典＞

受動喫煙対策ハンド
ブック（厚生労働省）



健康かごしま２１（鹿児島県健康増進課）フェイスブックＵＲＬ

https://www.facebook.com/kenko.kagoshima
「健康かごしま２１フェイスブック」で検索してください。

＊フェイスブックに未登録の方もご覧いただけます。

（問い合わせ先）
鹿児島県健康増進課
ＴＥＬ０９９－２８６－２７１７

健康かごしま21Facebookのご案内
☆健康かごしま２１Facebookは，鹿児島県健康増進課の公式フェイスブック（インターネットを使った情報提供サービス）です。

☆食生活，運動，休養，こころの健康，脳卒中，糖尿病，がんなど，健康づくりに関する情報をコンパクトに掲載しています。

パソコン，スマートフォン等をお持ちの方は，日頃の健康づくりの参考にぜひご利用ください。

☆フェイスブックに登録済みの方は，ログイン後，トップ画面の「いいね！」ボタンをクリックすると，フォロアー登録されて，新

しい情報が随時配信されるようになります。併せて，パソコン画面上の「いいね！しています」ボタンのメニューから，「お知

らせを受け取る」にチェックを入れていただくと新着情報のお知らせが届くようになります。

☆健康かごしま２１Facebookは，フェイスブックに未登録の場合もご覧いただけます。ぜひご利用ください。

様々な施設で，「原則屋内禁煙」は
義務になっています。

2020年4月，健康増進法の一部を改正する法

律（以下「改正法」とする）が全面施行されました。
改正法は，望まない受動喫煙の防止を図るため，
特に健康影響が大きい子どもや，患者の皆さん
に配慮し，多くの方が利用する施設の区分に応じ，
施設の一定の場所を除き喫煙を禁止するととも
に，管理権原者の方が講ずべき措置等について
定めたものです。

これにより，多くの方が利用する様々な施設に
おいて，喫煙を認める場合は各種喫煙室の設置
が必要となります。

https://www.facebook.com/kenko.kagoshima


厚生労働省より、「事業場における労働者の健康増進のための指針について」通
達がされております。

【令和2年3月の改定ポイント】
● 健康保持増進措置の視点労働者「個人」から「集団」への強化

○ 従来より幅広い労働者の健康保持増進の推進

○ 事業所全体へのポピュレーションアプローチ

● 事業所の特性に合った健康保持増進措置への見直し
○ 事業所の規模や業務内容、労働者の年齢構成などの特性に応じて措置内容を柔軟化

● 措置の内容を規定する指針から、取組方法を規定する指針へ
○ PDCAサイクルの各段階における取り組むべき項目を明確にし、健康保持増進措置の

『進め方』を規定

→ 「どのような計画・内容」をふまえて事業所ごとに行う

→ 推進体制の確立のため、事業所外資源として地域の医師会・歯科医師会を活用

【令和3年2月の改定ポイント】
● 医療保険者と連携した健康保持増進対策～コラボヘルスの推進～

○ 定期健診の結果を提供し、連携して取組に活用

「職場における心とからだの健康づくりのための手引き」において、地域の歯科医
師会を通した「出前教室」の開催事例の報告、年2回の歯科健診を実施し、健康保
険組合と連携し歯科健診費用の補助を行っている事例報告がされております。
鹿児島県歯科医師会においても令和元年、2年に県内企業に対して意向調査を

行い、希望事業所に対して健康教室を実施いたしました。
今年度中にも「事業場における労働者の健康保持増進計画助成金」として、THP

指針に基づき、健康保持増進計画を作成し、健康保持増進措置を実施した事業主
に対して1事業所当たり10万円を上限に支給されるとなっております。
また、労働安全衛生法にて、塩酸・硝酸・硫酸・亜硫酸・フッ化水素・黄リンなど，

歯などに有害なものを扱う労働者に対して年2回の歯科健診を義務化しております。
令和元年度の歯科健診実施状況の結果において31.5％の実施しかされていませ
ん。

「歯と口の健康教室」「事業所歯科健診」「特殊歯科健診」を検討されている企業
担当者様は鹿児島県歯科医師会へご相談ください。

公益社団法人 鹿児島県歯科医師会 TEL：099-226-5291

「事業所歯科健診の健診のすすめ」
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