
鹿児島県では，令和４年３月に「県人権尊重の社会づくり条例」を制定し，あらゆる差別の解消に向け
て，県民，事業者と連携協力しながら，差別のない社会づくりの推進に取り組んでいるところです。

人の性のあり方（セクシュアリティ）は様々で，「身体の性」，「自認する性」，「好きになる性」，服
装やしぐさ，言葉づかいなどの「表現する性」といった要素の組み合わせにより無数に存在します。
しかし，わたしたちの社会には，未だ身体の性と自認する性は一致するという思い込みや，恋愛・性

愛の対象は異性であるという固定概念が根強くあり，セクシュアリティを理由に偏見や差別を受ける
方々や，周囲との関係の悪化を恐れて自身のセクシュアリティを打ち明けられずに，一人で悩んでいる
方々がいます。

わたしたち一人ひとりが，多様な性について正しい知識を持ち，理解を深めることが大切です。

性のあり方は「男」と「女」の２つだけ？
わたしたち一人ひとりの「性」は，次の要素で構成されています。一人ひとりの個性があるように，それぞれの

要素の組み合わせによって，性のあり方も多様です。

わたしたちは誰もが“多様な性の当事者”なのです。

あ な た に も 知 っ て ほ し い「LGBTQ」
エル・ジー・ビー・ティー・キュー

Ｌ 恋愛感情が同性に向く女性

Ｇ 恋愛感情が同性に向く男性

Ｂ 恋愛感情が異性に向くこともあれば，同

性に向くこともある人

Ｔ 出生時に割り当てられた性別と自認する

性別が一致しない人

性的指向（好きになる性）

ＬＧＢＴＱとは，左の言葉の頭文字をとって組み

合わせた言葉で，性的少数者を表す総称の一つとし
て用いられています。
調査方法や性的少数者の定義にもばらつきがある

ため，割合にも差異がみられますが，ＬＧＢＴＱな
どの性的少数者の人の割合は，全国で約10％程度と
いう調査結果もあります。

LGBTQ+当事者層※ 9.7％
（株式会社電通グループ「LGBTQ+調査2023」より）

※「LGBTQ+当事者層」とは
この調査では，異性愛者であり（ヘテロセクシュアル），生ま

れた時に割り当てられた性（身体の性）と自認する性が一致する
（シスジャンダー）に該当する回答者以外を「LGBTQ+当事者層」
と定義しています。

性自認（自認する性）

ＬＧＢＴQって，何のこと？

身体的な特徴や染色
体，生殖腺などよって
出生時に判断され割
り当てられる性別の
こと

身体の性
（性的特徴）

自認する性
（性自認）

好きになる性
（性的指向）

表現する性
（性表現）

自分自身で認識して
いる性別のこと

恋愛感情がどの性別
に向くか向かないか
を表すもの

服装，言葉づかい，しぐ
さなどの社会的性別を
どう表現しているかを表
すもの

×××

Ｑ 自分の性的指向・性自認が定まっていな

い，明確にできない，したくない人

レズビアン（Ｌｅｓｂｉａｎ）

バイセクシュアル（Ｂｉｓｅｘｕａｌ）

ゲイ（Ｇａｙ）

トランスジェンダー（Ｔｒａｎｓｇｅｎｄｅｒ）

クエスチョニング（Qｕｅｓｔｉｏｎｉｎｇ）



家族や関係者に伝える必要がある場合は，事前に本人とよく話し合い，本人に了解を得た上で伝えるよ
うにしましょう。

鹿児島県総務部男女共同参画局
人権同和対策課

電 話 ：099-286-2574
ＦＡＸ ：099-286-5543
Eメール：keihatu@pref.kagoshima.lg.jp

カミングアウト

一人ひとり
みんな違って
みんな大切

「カミングアウト」とは，本人が自身のセクシュアリティを自発的に表明することです。カミングアウトをするかしない
か，いつ誰に伝えるかは本人が決めることであるため，周囲の人が強要することがあってはなりません。

カミングアウトされたら・・・

「アウティング」とは，本人の許可なくそのセクシュアリティを第三者に伝えることであり，

重大な人権侵害行為です。本人の人間関係や社会的地位，さらには生命に深刻な影響をもたら
すことがあるので，絶対にしないよう十分注意しましょう。

共感する

あなたを信頼して話してくれていることを受けとめ，信頼に応える対応をとりましょう。

確認する 伝えている（伝えたい）範囲や事柄について，本人の意向を十分に確認しましょう。

アウティング

感謝する

具体的に困っている事があり相談された場合は，本人の希望を傾聴し，それを踏まえた必
要な対策を講じるための話し合いと関係者との調整に努めましょう。

問合せ先

多様な性を尊重するために・・・
■セクシュアリティは多様であることへの理解が大切です。
セクシュアリティは一人ひとり違い，誰もが「多様な性」の当事者です。無理解や誤解，偏見により生

じている心理的，経済的，社会的な不平等や不利益を解消することが必要です。

■固定観念や先入観，偏見を持たないことが大切です。
・見た目で個人の性別を決めつけない。性別によって役割や特性を決めつけない。
・個人のセクシュアリティを詮索しない。
・個人のセクシュアリティについて否定したり，干渉したり，あるいはからかうようなことはしない。

■個人情報を厳守することが大切です。
名前や性別，職業，住所などの個人のプライバシーに関わる情報は，慎重に取扱い，その保護に努める

ことが必要です。


